
       小新非常熱衷於班級事務，任何活動都能看到他參與的身影，雖然不一定做得好但態度非常積
極，但提及作業的繳交率及學習態度總讓老師們不知如何進行協助，根據任課教師的觀察，小新
除了上課睡著、作業總是遲交或缺交外、更常用逃避的態度來面對所需負起的責任。

老師，我沒交作業是因為.....

學生的想法




寫作業前：
(1)完全不記得有這份作業
(2)知道有這份作業，但不清楚作業內容和範圍
(3)遺失作業
(4)記錯作業繳交時間
寫作業時：
(1)作業太多，怎麼寫都寫不完
(2)作業太難，不想面對
(3)很努力寫還是被老師退件，不想完成了
寫作業後：
(1)反正一定會被退，乾脆別交了
(2)已經完成了，但忘了帶過來
(3)已經寫完了，卻忘記收在哪邊

教師的想法

同學，要記得交作業才有成績！

問題
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關於特殊需求學生的那些事
        時至期末，感謝教師們這一學年與特殊生的互動與陪伴，無論是面臨班級經營的困難、
或對特殊生的同理、評量的多元調整、以及時刻留意班級同學與其之互動....等，本期月刊彙
整特殊生在校最常發生的困難，以多元角度提供因應的策略讓教師們參考運用，除了提升教
學品質外 ，亦同時能滿足特殊生的教育需求。

情境一：作業缺交情況頻繁

        在面對作業的指派及重點的擷取上，特殊教育需求的學生們普遍存在著注意力比一般生短暫、容易
衝動、遇到困難就放棄的特質，除了在面對大範圍、需要自己抓重點的報告或筆記不知從何下手，導致
作業積欠過多，永遠追不上進度，另外亦因自身能力及大腦神經接收與傳導的問題，無法有效聚焦在課
程內而出現上述問題，不會主動尋求外援致使期末該科成績不及格。

指派作業時：
(1)在課堂上說明範圍及繳交日期
(2)請小老師寫在班級小白板
(3)在classroom公告作業
等待收作業期間：
(1)公告尚未繳交名單
(2)在班群提醒
(3)個別提醒未繳交的學生
作業繳交時間截止：
(1)沒交作業
(2)特別延期但還是未繳交
(3)收到作業可是內容不符或筆跡潦草
(4)逾期後與個管教師討論，期待學生能繳交

具體化
1.給予範例，讓學生知道如何完成。
2.請學生用螢光筆標示出作業的範圍。
3.指令簡單明瞭，避免太過複雜的說法。
    例如：交作業的日期是O月O日(避免說幾天/個禮拜後)
減量、簡化、替代
1.作業適當減量，但可以要求特定品質(如：寫完5行代替10行，頁面保持乾淨)，以減少   
    挫折感。
2.書寫有困難的學生，紙筆作業可調整成以錄音或操作方式完成。
3.對於作業內容給予調整與指導的機會。
4.檢核日期的縮短：提供短時間、多次的作業檢核，可從月或期中考縮小到每週檢查，
    避免累積過多。

前事控制
(1)建立作業檢核表，學生記錄每日代辦事項，以利自我管理及自我監控。
(2)請個案於手機記事本註記繳交期限，並置頂訊息，這樣才能即時查看訊息。
環境調整
(1)教導學生完成作業的技巧，如：找重點時可查找章節標題、使用電腦軟體等方法。
(2)提醒「同儕志工」協助觀察，當學生遇到困難時能適時協助。
緩和策略
(1)與時間管理能力較弱的學生，約定個別指導或延長規劃完成的時間表。
(2)鼓勵學生不管作業成品完美與否，有繳交才會有分數。



        

1.營造結構化的學習環境，利用色彩鮮艷的字卡張貼於黑板上引起學生注意力。
2.運用視覺化的提示檢核上課用品。
3.將課堂任務條列式列出，讓學生更具體知道接下來的學習步驟。
4.安排學生在上課中有「動動手」的學習機會，像是幫忙發學習單、擦黑板。
5.增強學生課堂參與，在空白時間安排任務讓學生進行，例如：實習課學生完成工作時，
    指派其檢核工具是否歸位。

情境二：無法融入課程，甚致干擾秩序

教學策略的小技巧

        學生本身有注意力不足與上課坐不住的特質，在課堂上無法維持持續的注意力，可能是因為課
堂中的空白時間過多、課程難度超出學生能力、出現干擾行為時未被制止…等原因，下面提供幾
個策略技巧，期待能在結構化的教學以及工作任務的調整中，找出最能讓學生融入學習的方法。

          靜香常在下課時間找教師聊天，除了分享自己的生活及與同學的互動外，也會討論在
班級中不知如何與同學互動或不知學業從何開始努力的困境，個管教師詢問任課教師們靜香
在班上的情形後，發現靜香在班上說話常不假思索就脫口而出、跟他說話好像都沒在聽、抽
屜塞滿考卷及垃圾、做事丟三落四、有時候會覺得上課無聊而聊天、哼歌，以致於影響班級
的課堂秩序，學生本身也無法進行有品質的學習。

行為管理的小技巧
1.調整分組及座位，讓學生靠近教師或同儕志工的位置，以便教師隨時提醒。
2.清楚定義「適當」與「不適當」的行為，當學生出現干擾行為立即制止及回饋。
3.若學生有用藥，叮嚀學生按時服藥，並觀察學生的行為隨時記錄。
4.安排同儕楷模以作為課堂行為的示範。
5.教導同班同學上課時忽略無關的小干擾，避免增強與上課無關的干擾行為。

【特教生與融合教育】
認識特殊需求學生

【特教生與融合教育】
特殊教育需求

學生的學習

【特教生與融合教育】
如何有效的尋求支持與

資源協助

關注正向行為
1.清楚列出期待學生上課的表現，以兩、三項為上限，接著教導學生哪些行為符合規定
    及如何表現這些行為，當學生表現好的時候不吝於稱讚他、鼓勵他。
2.教導學生利用表格做自我評估和事後增強，學習如何檢視自己的狀況。
3.鼓勵學生參與正向行為支持計畫的擬定，討論出對自己最有幫助的方案。
4.預先教導學生如何因應容易導致行為問題的情境 。
5.把錯誤當作學習的機會，陪著學生一起彌補和進步。
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